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15 марта 2022 г.

« О введении Положение по выполнению мероприятий направленных на предотвращение случаев 
повреждения здоровья работников (при производстве работ (оказании услуг) на территории, 
находящейся под контролем другого работодателя (иного лица)»

С 1 марта 2022 года организации, которые выполняют работы или оказывают услуги 
на территории другого работодателя, должны будут согласовывать с ним 
действия по предотвращению повреждения здоровья сотрудников , 
предупреждения производственного травматизма. Минтруд России приказом от 
22.09.2021 № 656н утвердил примерный перечень мероприятий.

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Ввести в действие «Положение по выполнению мероприятий направленных на 

предотвращение случаев повреждения здоровья работников (при производстве работ 
(оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя 
(иного лица) »— прилагается.
2. Руководителям структурных подразделений
Прорабу Логунову А.В.; прорабу Панькову В.А ;Мастерам СМР Колясникову E. С., 
Невьянцеву Д.С, Саналатию Д.А., Еремееву А.О., Белозерову Э.Д., механику 
Ерофееву Е.Н Данилову А.А, главному механику Сыропятову А .В ., 
в срок до 10.04.2022 года ознакомить работников с « Положением по выполнению 

мероприятий направленных на предотвращение случаев повреждения здоровья 
работников (при производстве работ (оказании услуг) на территории, находящейся 
под контролем другого работодателя (иного лица) и обеспечить выполнение 
мероприятий изложенных в Положении перед допуском работников .

3.Контроль за исполнением данного приказа возлагаю на руководителей
структурных подразделений.
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