
Ф  Проспект
П Р И К А З №8

30 марта 2022 г. г. Екатеринбург

« О введении в действие
«Положение об информировании работников о трудовых правах, 
условиях и охране труда»

С 1 марта 2022 года согласно ТК РФ уделяется повышенное внимание 
информированности сотрудников работодателя. В связи с этим приказ Минтруда 
от 29.10.2021 № 773н утвердил с 2022 года формы и способы информирования 
работников о трудовых правах, условиях и охране труда

1. Ввести в действие Положение об информировании работников о трудовых 
правах, условиях и охране труда С 01.04.2022Г
2. Руководителям структурных подразделений:
Прорабу Логунову А.В.; прорабу Панькову В.А; Мастерам СМР Колясникову E. С., 
Невьянцеву Д.С, Саналатию Д.А; А.В., Еремееву А.О., Белозерову Э.Д. 
главному механику Сыропятову А.В., механикам Ерофееву Е.Н, Данилову А.В.
В срок до 10.04.2022 года ознакомить работников с «'Положением об 
информировании работников о трудовых правах, условиях и охране труда.
3. Контроль за исполнением данного приказа возлагаю на руководителей 

структурных подразделений .
4. Секретарю довести настоящий приказ до сведения поименованных в нем лиц.

ПРИКАЗЫВАЮ:

Директор Анчугов Е.П.


